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Alf Däumling Zum Geleit (1995) 

Teil I: Einleitung 
Oliver König Einführung und Überblick (1995) 
Alf Däumling Sensitivity Training (1968/1970) 

Teil II: Geschichte, Kritik und Weiterentwicklungen der Gruppendynamik 
Wolfgang Rechtien Zur Geschichte der Angewandten Gruppendynamik (1990) 
Lothar Nellessen Der Preis der Konsolidierung (1987) 
Cornelia Edding Die Domestizierung der Gruppendynamik (1988) 
Roswita Königswieser Anders - gleich - beides zugleich. Unterschiede und  
& Jürgen Pelikan  Gemeinsamkeiten in Gruppendynamik und Systemansatz (1990) 

Teil III: Theorien, Methoden und Anwendungen 
Karl Schattenhofer Was ist eine Gruppe? Gruppenmodelle aus konstruktivistischer Sicht 

(1995) 
Jörg Fengler Lernziel, Design und Evaluation (1987) 
Klaus Antons  Transferprobleme oder: Wie finde ich die selbst versteckten Ostereier? 
& Bert Voigt (1982) 
Karlheinz A. Geißler Wer hat an der Uhr gedreht - Ist es wirklich schon so spät? Über 

instrumentellen und reflexiven Umgang mit der Zeit in 
gruppendynamischen Veranstaltungen (1987) 

Jörg Fengler Feedback als Interventionsmethode (1990/1992) 
Bert Voigt  Systematische Anmerkungen zur Intervention in Gruppen (1987) 
& Klaus Antons  
Jörg Fengler Indikation und Kontraindikation für den Einsatz gruppendynamischer 

Übungen (1989) 
Lothar Nellessen Problembearbeitung im Training. Ein Beitrag zur Technik angewandter 

Gruppendynamik (1995) 
Klaus Doppler Gruppendynamik und Organisationsentwicklung im Spannungsfeld der 

Macht - Chancen und Gefährdungen eines handlungsorientierten 
Ansatzes (1993) 

Teil IV: Trainerrolle und Ausbildung 
Brigitte Dorst Das Problem der Qualifikation und der Kompetenz in der 

Gruppendynamik (1981) 
Cornelia Edding Verkaufte Gefühle. Balanceakte in der Trainerrolle (1988) 
Oliver König Zur Ausbildung in Gruppendynamik (1995) 
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